SUOMEN LVI-LITTO

SULVI ry

Liittokokous

HALLITUKSEN ESITYS LIITON SAANTOMUUTOKSISTA

Ohessa hallituksen esitys liiton saantomuutoksista liittokokoukselle.

Esityksessa on liiton nykyiset saannot mustalla ja punaisella tekstilld. Punaiset
yliviivatut tekstit on esityksessa poistettavia ja/tai korvattavia teksteja. Korvaavat ja
kokonaan uudet tekstit on esitetty vihrealla varilla. Esityksessa mustat ja vihreat tekstit
ovat siis esityksen lopullisia teksteja.

Jos esityksesta herda kysymyksia tai haluatte lisatietoja asiasta, lisatietoja saa
tarvittaessa Minna Tirkkoselta, p. 050 535 5671, minna.tirkkonen@sulvi.fi
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SUOMEN LVI-LIITON SAANNOT

1. NIMI JA KOTIPAIKKA
Yhdistyksen nimi on Suomen LVI-liitto SuLVI ry, josta myohemmin kaytetaan nimitysta liitto, ja
sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2. TARKOITUS JATOIMINTA

Liiton tarkoituksena on toimia rekisteroityjen lampd-, vesi- ja ilmastointiteknisten yhdistysten
ja LVI-alaan liittyvien sidosryhmien perustamien yhdistysten, joita naissa sadnndissa
kutsutaan jasenyhdistyksiksi, keskusjarjestona ja edistaa alan kehitysta maassamme.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto edistaa lampo-, vesi- ja ilmastointitekniikan ja naiden
sidosryhmien toimialalla toimivien henkildiden aatteellista jarjestaytymista, tukee
jasenyhdistystensa toimintaa, harjoittaa julkaisu-, koulutus- ja nayttelytoimintaa seka pyrkii
yhteistoimintaan samoja tarkoitusperia edistavien koti- ja ulkomaisten jarjestojen kanssa.
Liiton tarkoituksena ei ole hankkia taloudellista etua siihen osallisille. Liitto voi
tarkoitusperiensa toteuttamiseksi panna toimeen arpajaisia ja rahankerayksia, omistaa
kiinteistdja ja arvopapereita seka perustaa rahastoja ja saatioita seka harjoittaa
kustannustoimintaa ja yhdistyslain 5 8:n mukaista ansiotoimintaa. Liitto on puoluepolitiikasta
riilppumaton.

3. JASENYYS

Liiton jaseneksi voi liittya vahintaan viidentoista edella mainitulla toimialalla toimivan
henkilon perustama rekisteroity aatteellinen yhdistys, joka on puoluepolitiikasta riippumaton
ja toimii liiton tarkoitusperien toteuttamiseksi. Uuden jdsenyhdistyksen ottamisesta paattaa
hallitus. Jos hallitus on hylannyt jasenanomuksen, ratkaisee asian, jos uusi yhdistys haluaa
sen sinne vieda, lopullisesti seuraava liiton kokous, josta kaytetdan nimitysta liittokokous.

LISAYS: Jasenyhdistyksen pitaa pysya rekisterdityna yhdistyksena ollessaan liiton
jasenyhdistys.

LISAYS: Jos jasenmaara jasenyhdistyksessa tippuu alle 15 henkildjasenen, on yhdistyksen
kahden vuoden maaraajassa selvitettava mahdollisuus yhdistya toisen jasenyhdistyksen
kanssa tai kasvattaa henkildjasenmaaraansa vahintaan 15 henkiléjaseneen.
Jasenyhdistyksen on pidettava liitto ajan tasalla selvitystyon etenemisesta.

Henkilojasenia liitossa voi olla kunniapuheenjohtaja —vain yksi kerrallaan — ja kunniajasenet,

joita voi olla samanaikaisesti enintaan kymmenen (10).

Liitolla voi olla kannatusjasenia. Kannatusjaseneksi paasee oikeuskelpoinen yhteiso tai
henkilo, jonka hallitus hyvaksyy. Yhdistyksernkokotksissa Kannatusjasenella ei ole danivaltaa.



4. YHTEISTOIMINTAJASENET

Liiton hallitus voi ottaa yhteistoimintajaseniksi oikeustoimikelpoisia yhteis6ja ja henkiloita,
jotka haluavat tukea liiton pyrkimyksia. Yhrdistyksenkokotksissa Yhteistoimintajasenella ei
ole danivaltaa.

LISAYS: Yhteistoimintajasenyys on jatkuva, kunnes se kirjallisesti irtisanotaan. Eroamisesta
on tehtava kirjallinen ilmoitus liittoon kuluvan kauden marraskuun loppuun mennessa.
Eroava yhteistoimintajdsen on velvollinen maksamaan kyseisen vuoden jasenmaksunsa.
Eroaminen astuu voimaan seuraavan vuoden alusta.

LISAYS: Liiton hallitus voi paatokselldadn erottaa yhteistoimintajasenen maksamattoman
jasenmaksun perusteella tai jos yhteistoimintajasen toimii vastoin liiton tarkoitusperia tai
aiheuttaa toiminnallaan haittaa liitolle tai sen jasenyhdistykselle.

5. KUNNIAPUHEENJOHTAJA JA KUNNIAJASENET

Kunniapuheenjohtajaksi voi liitto hallituksen esityksesta liittokokouksen paatoksella kutsua
erityisen ansiokkaalla tavalla liiton puheenjohtajana toimineen henkilon. Esityksen
hyvaksymiseen vaaditaan vahintaan kolme netjiganesta neljasosaa adnestyksessa annetuista
aanista. Kunniajaseneksi voi liittokokous hallituksen esityksesta kutsua henkilon, joka on
ansiokkaasti osallistunut liiton toimintaan. Esityksen hyvaksymiseen vaaditaan vahintaan
kolme netiGdanestad neljasosaa adnestyksessa annetuista danista.

6. EROTTAMINEN JA EROAMINEN

Hallituksen esityksesta voi liittokokous, jos vahintaan kolme neljasosaa annetuista aanista
ehdotusta kannattaa, erottaa jasenenjasenyhdistyksen, joka laiminlyo velvollisuutensa liittoa
kohtaan tai muutoin toimii vastoin liiton tarkoitusperia.

tasenen Jasenyhdistyksen eroamisilmoitus on jatettava hallitukselle tai sen puheenjohtajalle
kirjallisena tai ilmoittamalla eroamisesta liittokokoukselle poytakirjaan merkittavaksi.
Eroavan jésenrert jasenyhdistyksen on suoritettava liitolle kaikki ne taloudelliset velvoitteet,
jotka sille kuuluvat.

7. LITTYMIS- JA JASENMAKSUT

Liittokokouksessa paatetaan jasenyhdistyksen jasenten jdsenmaksut liitolle seka liiton
kannatus- ja yhteistoimintajdsenten jdsenmaksut.

Jasenmaksu voi olla eri suuruinen eri jasenryhmille, kannatus- ja yhteistoimintajasenina
oleville yhteisoille ja henkildille.



Jos jasenyhdistyksen vuost varsinainen jasen on maksanut yhtajaksoisesti jasenmaksua 35
vuotta ja on tayttanyt 65 vuotta, voi hdn anoa liiton hallitukselta liiton jasenmaksun puolitusta
ja jasenyhdistyksen hallitukselta jasenyhdistyksen jasenmaksun puolitusta.

LISAYS: 65 vuotta tayttanyt jasenyhdistyksen varsinainen jasen on oikeutettu 10%
alennukseen liiton jasenmaksusta, jos jasen on ollut yhtajaksoisesti jasen vahintdan 10
vuotta. Alennusta on jdsenen itse haettava liitolta.

Jos molemmat samassa postiosoitteessa asuvat avio-/avopuolisot ovat liiton
jasenyhdistyksen vttosi varsinaisia jasenia, toinen puoliso voi anoa liiton hallitukselta
alennettua liiton jdAsenmaksua (= perhejasenmaksu).

LISAYS: Jasenyhdistyksen ei tarvitse maksaa jasenmaksua liitolle liiton kunniapuheenjohtajan
ja liiton kunniajasenen tai niiden jasenyhdistyksen jdsenten osalta, jotka liiton hallitus on
jasenyhdistyksen anomuksesta vapauttanut jasenmaksuvelvollisuudesta siita syysta, etta
jasenen maksukyky on olennaisesti heikentynyt sairauden, tyottomyyden tai muun vastaavan
syyn vuoksi.

Maksettuja jasenmaksuja ei palauteta.

8. JASENYHDISTYKSEN MUUT VELVOITTEET

Jasenyhdistyksen tulee toimittaa liitolle

—joulukuun 31. pdivddn mennessa jaljennokset syyskokouksen pdytakirjasta

—tammikuun 31. paivaan mennessa tiedot alkaneen vuoden toimihenkildista ja luettelo niista
henkiloista, jotka hallitus on erottanut tai katsonut eronneeksi maksamattomien
jasenmaksujen takia

— huhtikuun loppuun mennessa jaljennokset kevatkokouksen poytakirjasta ja edellisen
vuoden vuosikertomuksesta

—jasenyhdistyksen tulee muutoinkin pitaa liitto tietoisena toimialueensa LVI-alan
tapahtumista

LISAYS: - jasenyhdistyksen on toimitettava sdantonsa ja niiden muutokset tiedoksi liitolle



9. AANIVALTA LIITTOKOKOUKSESSA

Jasenyhdistyksen aanivalta maaraytyy seuraavasti edellisen kalenterivuoden paattyessa
olleiden sellaisten jasenyhdistysten sellaisten jasenten yhteismaaran perusteella, joista
jasenmaksu on maksettu, jotka on vapautettu jasenmaksusta saantdjen mukaisesti tai
saantdjen mukaan jdsenmaksuvelvollisuutta ei ole:

Enintaan 50 jasenta 1 aani
51-100 jasenta 2 danta
101- 150 jasenta 3 4anta
151- 200 jasenta 4 4anta
201- 300 jasenta 6 aanta
301- 500 jasenta 8 aanta
501-1000 jasenta 10 danta
yli 1000 jasentd 15 danta

Hallitus vahvistaa jasenyhdistyksen danimaaran liittokokousta edeltdneen kalenterivuoden
paattyessa olleen jasenmaaran mukaan. Jasenyhdistys saa asettaa liittokokoukseen yhden
edustajan ja talle varaedustajan kutakin 4anta kohti. Jokaisella edustajalla tai tdman
estyneena ollessa hanen varaedustajallaan on yksi 4ani. Kannatus-, yhteistoiminta- ja
kunniajasenilla seka kunniapuheenjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus liiton kokouksissa,
mutta ei ddnioikeutta.

10. LIITTOKOKOUS
Liiton paatosvaltaa kayttaa liittokokous ja toimeenpanevana elimena on liiton hallitus.

Liittokokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai liittokokouksen niin paattdessa myos
postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai
ennen kokousta.

tiittenvarsinainenkokous Liittokokous pidetaan vuosittain syys-marraskuussa hallituksen
maaraamana aikana ja paikassa.

Ylimaarainen liittokokous on kutsuttava koolle, jos liiton hallitus katsoo sen tarpeelliseksi,
vahintaan viisi jasenyhdistysta tai vahintaan 1/10 liiton danioikeutetuista jasenista sita
maarattya asiaa varten hallitukselta kirjallisesti pyytaa. Jasenten pyynndsta pidettava
ylimaarainen kokous on kutsuttava koolle kahden kuukauden kuluessa pyynnon
saapumisesta.

Kokouskutsu on lahetettava jdsenyhdistyksille ja jasenyhdistysten ilmoittamille edustajille
seka muille liiton jasenille kirjallisesti tai sahkoisesti jasenen ilmoittamalla osoitteella kolme
(8) viikkoa ennen kokousta. Kokouksessa kasiteltavat asiat on mainittava kutsussa.



Liittokokouksessa puheenjohtajana toimii liiton puheenjohtaja ja hanen estyneena ollessaan
jompikumpi liiton varapuheenjohtajista.

VARSINAISESSA KOKOUKSESSA KASITELTAVAT ASIAT

1 Kokouksen jarjestaytyminen: kokouksen avaus, puheenjohtajan toteaminen, sihteerin,
kahden poytakirjantarkastajan ja dantenlaskijan vaali, lasnaolijoiden toteaminen seka
kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

2 Hyvaksytaan esityslista

3 Valitaan tarvittavat valiokunnat

4 Esitetaan hallituksen vuosikertomus, tilinpaatos, vertailu talousarvioon ja
tilintarkastuskertomus/toiminnantarkastuskertomus edelliselta toimikaudelta

5 Paatetaan vuosikertomuksen hyvaksymisesta ja tilinpaatoksen vahvistamisesta

6 Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja tilivelvollisille

7 Valitaan liiton puheenjohtaja ja kaksi (2) liiton varapuheenjohtajaa seuraavaksi
kaksivuotiskaudeksi.

8 Valitaan tilintarkastusyhteiso tai kaksi (2) tai yksi (1) liiton tilintarkastajaa ja yksi (1) liiton
toiminnantarkastaja, ja naille varamiehet kaksivuotiskaudeksi.

9 Maarataan hallituksen jasenten lukumaara saantdjen kohdan 11 mukaan

10 Valitaan hallituksen varsinaiset jasenet ja naille varamiehet erovuoroisten tilalle
kaksivuotiskaudeksi.

Liiton puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia ei voida valita hallitukseen.

Eronneiden tilalle valitaan jaljella olevaksi kaudeksi uusi jasen.

11 Valitaan joka toinen vuosi hallituksen varsinaisista jasenista hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja kaksivuotiskaudeksi.

12 Vahvistetaan toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaksi toimikaudeksi ja maarataan
samalla liittymis- ja jasenmaksujen seka kokouspalkkioiden suuruus

13 Paatetaan liiton edustajista osakkuusyhtidissa

14 Kasitelldaan muut hallituksen esityslistassa esittamat asiat tai jasenyhdistyksen



hallitukselle vahintadn kymmenen (10) viikkoa ennen kokousta tekemat esitykset, joista
hallituksen on esitettava lausuntonsa kokoukselle ja esitys on lausuntoineen liitettava
kokouskutsuun.

11. LHITON HALLITUS
Liiton hallitukseen, jonka tehtavana on huolehtia liiton toiminnasta, kuuluu vahintdan 6 ja
enintdan 12 varsinaista ja yhta monta varajasenta, joiden tulee olla jasenyhdistyksen jasenia.

Hallitukseen valitaan jasenet kahdeksi vuodeksi. Noin puolet hallituksen jasenista ja
varajasenista on vuosittain erovuorossa.

Kaksi vuotta hallituksen jasenena toiminut henkild voidaan valita uudelleen
kaksivuotiskausiksi, mutta hallituksen jasenen keskeytymaton toimikausi ei saa ylittaa kuutta
vuotta.

Hallitus ettaa valitsee toiminnanjohtajan ja maaraa hanen toimenkuvansa ja palkkionsa.

12. HALLITUKSEN KOKOUKSET

Hallitus kokoontuu puheenjohtajansa tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta tarvittaessa tai milloin 1/3 hallituksen jasenista sita vaatii ja on paatosvaltainen, kun
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan lisaksi vahintaan puolet jasenista on saapuvilla.

Hallituksen kokous kutsutaan koolle hallituksen maaraamalla tavalla vahintaan viikkoa ennen
kokousta.

13. LITON NIMEN KIRJOITTAMINEN
Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja kumpikin yksin seka
varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja tai muu hallituksen maaraama henkild, kaksi yhdessa.

14. TOIMIELIMET JA OHJESAANNOT
Kaytanndllisten asiain hoitoa varten hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomansa
toimikunnat seka vahvistaa naille ohjesdaanndt. Toimikunnat toimivat hallituksen valvonnassa.

15. LHITON TOIMI- JATILIKAUSI




MUUTOS/LISAYS: Liiton toimikausi on kalenterivuosi. Liiton tilit paatetaan kalenterivuosittain
ja hallituksen on toimitettava tilinpaatdsasiakirjat tarkastukseen huhtikuun loppuun
mennessa. Tilintarkastuskertomuksen on oltava valmis ja hallituksen hyvaksyma ennen
liittokokouskutsujen lahettamista.

16. SAANTOJEN MUUTTAMINEN
Naiden saantdjen muuttamiseen vaaditaan liittokokouksen paatds, jossa sdantojen
muuttamista on puoltanut vahintdan kolme neljdsosaa aanestyksessa annetuista aanista.

17. LIITON PURKAMINEN

Liiton purkamiseen vaaditaan kahden perakkaisen, vahintdan kuukauden valiajoin pidetyn
liittokokouksen yhtapitavat paatdkset, joissa liiton purkamista on puoltanut vahintaan kolme
neljasosaa danestyksessa annetuista aanista. Jos liitto purkautuu, sen varat on kaytettava
viimeisen liittokokouksen paatoksen mukaisesti lAmpo-, vesi- ja ilmastointitekniikan tai
talotekniikan edistamiseen Suomessa.

18. JASENOIKEUDET
: . ottt

LISAYS: Liiton hallitus paattaa jasenoikeuksista. Mahdolliset jasenoikeuksien muutokset
paatetaan liittokokouksessa hallituksen esityksesta.
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Hallituksen korjausesitys liiton sdantomuutoksista

PRH:n ennakkotarkastuksen jalkeen liiton hallitus korjaa
alkuperaista saantomuutosesitystaan seuraavasti:

Saantojen kohta 18 esitetaan poistettavaksi kokonaan.
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